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Introduccion de
Beneficios de
participacion social

e La participacion social en salud es un proceso
donde la comunidad y los profesionales de la salud
se involucran activamente en la toma de decisiones
y accion sobre la atencion sanitaria.

e Fomenta el empoderamiento, mejora la calidad de
vida y fortalece el sistema de salud.

e Es fundamental en las instituciones de salud para

garantizar servicios mas inclusivos y efectivos.




Empoderamiento y Conciencia

Social

&
1

Aumenta el
conocimiento sobre
derechosy
responsabilidades en
salud.

%
2

Promueve habitos
saludables y
prevencion de
enfermedades.

&
3

Refuerza la identidad
comunitaria y la

solidaridad dentro de
la institucion de salud.



Mejoraenla
Calidad de los
Servicios de Salud

La participacion social permite mejorar los servicios de
salud al identificar necesidades especificas dentro de
la institucion. Fomenta un enfoque mas humanizado y
eficiente, asegurando que las politicas y protocolos se
adapten a la realidad de los pacientes y trabajadores.

Ademas, fortalece la comunicacion entre los diferentes
actores del sistema, promoviendo la transparencia y la
mejora continua en la atencién médica

Permite identificar problemas y
necesidades especificas en la institucion
de salud

Asegura que las politicas de salud
respondan a la realidad local y
organizacional.

Favorece la transparencia y la rendicion

de cuentas en los centros de salud




Fortalecimiento del
Sistema de Salud

e Optimiza la distribucion de recursos dentro de la institucion
de salud.

e Reduce desigualdades en el acceso a la atencion médica.

e Facilita la coordinacion entre comunidad, administracion

hospitalaria y profesionales de la salud



Impacto en la Salud Publica

Disminuye la propagacion de enfermedades dentro de la institucion.

Aumenta la efectividad de las campafnas de salud interna y externa.

Fomenta la investigacion y el desarrollo de soluciones locales en la atencidn
sanitaria.




Casos de Exito
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Programa comunitario de Participacion del personal Redes de apoyo para la
prevencion de la diabetes de salud en el diseno de salud mental del personal y
en hospitales politicas hospitalarias pacientes.




